OSNOVNA SKOLA STJEPAN RADIC
TIJARICA

KLASA:112-04/25-01/1

URBROJ: 2181-299-25-8

Tijarica, 7. studenoga 2025. godine

POZIV NA USMENO TESTIRANJE

kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natjeCaja i koji su pravodobno dostavili svu traZenu (potpunu)
dokumentaciju uz prijavu na natjecaj za radno mjesto stru¢nog suradnika/ice pedagoga (1 izvrsitelj/ica)
na neodredeno nepuno radno vrijeme od 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena, koji je objavljen na
mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Stjepan Radi¢, Tijarica, dana 22. listopada 2025. godine.

Usmeno testiranje provest ¢e se iz podruja poznavanja i primjene propisa iz djelokruga rada i to iz
slijedecih izvora:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj (87/8, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, , 64/20,
151/22, 155/23 1 156/23 )

2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (Narodne novine, broj 94/15, 3/17)

3. Pravilnik o tjednim i radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (Narodne
novine, broj 34/2014; 40/2014; 103/2014; 102/2019)

4. Pravilnik o na€inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju mjera
zaStite prava uCenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima (Narodne novine, broj
132/13)

Usmeno testiranje provest ¢e se 14. studenoga 2025. godine (petak) s poéetkom u 10,00 sati u OS Stjepan
Radi¢, Tijarica kako slijedi:

1. 1.B. (1984.)

2.N.B. (1992.)

3.1.J.(1997.)

4. A.P.(1991.)

5. K.J.M. (1994.)

6.K.D. (2000.)

7.K.C. (1997.)

8. D.H. (1994.)

Nacin procjene i vrednovanja kandidata objavljen je na mreznoj stranici OS Stjepan Radi¢, Tijarica
http://os-sradic-tijarica.skole.hr/natje_aji

Mole se kandidati sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
Ako kandidat ne pristupi usmenoj provjeri znanja smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natjecaj.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavije3teni putem mreznih stranica OS Stjepan Radi¢, Tijarica u
roku od petnaest (15) dana od dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom (¢lanak 23. Pravilnika
o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u OS Stjepan Radié, Tijarica)

Povjerenstvo za procjenu odnosno testiranje
i vrednovanje kandidata za zaposljavanje



