REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA SKOLA STJEPAN RADIC TIJARICA
Tijarica 142, Tijarica 21240 Trilj

KLASA: 112-04/26-01/1

URBROJ: 2181-299-26-6

U Tijarici, 11. 3. 2026.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (
Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23 1 156/23) i ¢lanaka 12. i 13. Pravilnika o postupku zapos$ljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje na prijedlog ravnateljice Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

ODLUKU
o nacinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjecaj

I

Za natjecaj objavljen dana 26. veljate 2026. godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i OS Stjepan Radi¢, Tijarica
za radno mjesto:

1. Stru¢ni suradnik-knjizncar-20 sati tjedno

Utvrduje se sljedeci nacin procjene odnosno testiranja kandidata:
Pismeno testiranje provest ¢e se iz podrucja poznavanja i primjene propisa iz djelokruga rada i to iz
slijedecih izvora:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08.,
86/09.,92/10., 105/10.,90/11., 16/12., 86/12.,94/13., 152/14., 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/23 1 156/23)

2. Zakon o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (NN 17/2019, 98/19, 114/22, 36/2024.)

Standard za skolske knjiznice (NN 61/23)

4. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN
34/14, 40/14, 102/19)
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Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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